
越前町退職職員の再就職の状況

【要綱の概要】

◆

◆

◆

◆

【令和6年7月1日～令和7年6月30日 　職員の退職状況】

理事級 課長級

1 14 15

【再就職状況一覧】

職　名 役　職

1 運転手 R6.6.30 運転手

2 事務補助員 R6.6.30

3 主事 R6.11.8

4 主事 R6.9.30

5 主査 R6.12.31

6 保健師 R7.3.31 保健師

7 主査 R7.3.31 行政支援員

8 介護福祉士 R7.3.31 介護支援専門員

9 主事 R7.3.31 一般行政事務員

10 主事 R7.3.31渡辺　晃大 都市整備課 ㈱ フジ鉄工 R7.4.1

　越前町では、本町を退職した職員の再就職に関する公平性、透明性及び信頼性を確保するため、「越前町職員の再就職に関する取扱要綱」第５条の規定
に基づき、退職者のうち再就職した者（自営業・農業に従事している者は含みません。）の状況を公表します。
　なお、この公表にあたっては「越前町職員の再就職に関する取扱要綱」により、令和5年3月31日以降に退職した職員が対象となります。

松村　修 総務課 朝日自動車㈱ R6.7.1

№

退職者数

管理職職員
管理職以外 合　計

前年の７月からその年の６月までの再就職の状況を、毎年７月末までに町のホームページにおいて公表する。
（※今回は、令和6年7月1日から令和7年6月30日までの状況となります。）

松田　貴之 上下水道課 ㈱田中化学研究所 R7.1.16

退職の日以前５年以内に公共工事等に携わっていた職員は、その職務に関連した企業等に対して、就職活動をしてはならない。

営利企業等に再就職した退職職員（再就職者）は、退職の日以後２年間は、町に対する営業活動等（働きかけ）を行ってはならない。

町長は、規定に違反する営業活動等を行った再就職者及び当該所属企業に対し、書面により適正な対応を求める。

退職年月日

【順不同】

再就職年月日
退職時

氏　名
所　属

再就職先

名　称

宮﨑　りの 税務課 ㈲平成旅館 R6.12.1

神谷　宗典 監理課 西濃運輸㈱武生営業所 R6.7.1

上平　圭太 都市整備課 ㈲嶋谷設備工事 R6.11.11

大久保　佳輝 健康保険課付 福井市役所 R7.4.1

黒田　とみ子 地域包括支援センター 越前町（子育て世代包括支援センター） R7.4.1

水島　由紀 地域包括支援センター 越前町（地域包括支援センター） R7.4.1

後藤　邦枝 住民環境課 越前町（住民環境課） R7.4.1


